/\ Procédure de saisine de 'Observatoire de 'Ethique et de la Déontologie

FORMULAIRE DE SAISINE DE L'OBSERVATOIRE
1. IDENTIFICATION DE L’AUTEUR DE LA SAISINE (REQUERANT)
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2. OBJET DE LA REQUETE

Dénonciation[ | Plainte[_]
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Pieces éventuelles sur lesquelles la saisine est fondée a joindre au dossier (facultatif)

3. IDENTIFICATION DE LA PARTIE MISE EN CAUSE
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NB : L’identification du requérant est obligatoire en cas de plainte et facultative en cas de dénonciation




